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Bogenschützen Solothurn
Sinn und Zweck
Ob Hightech oder Mittelalter – wir leben Bogen-
sport in allen Facetten. Unsere weiblichen und 
männlichen Mitglieder jeden Alters (ab 12 Jahren)
profi tieren bei wöchentlichen Trainings von der
umfangreichen Infrastruktur. Die Trainingshalle
dient auch zur Durchführung von Schnupper- und

Anfängerkursen sowie Firmen- oder Vereinsanlässen. Für weite Distanzen
nutzen wir den Aussenplatz.
Wir unterstützen und motivieren uns gegenseitig, führen neben fach-
lichen auch private Gespräche und pfl egen die Gemeinschaft bei internen 
Anlässen. Die sportlich Ambitionierten besuchen gemeinsam Turniere 
in der ganzen Schweiz und im angrenzenden Ausland.

Aktivitäten
• regelmässige Trainings
• Teilnahme an Turnieren in der Schweiz und im angrenzenden Ausland 
• Veranstaltungen und Ausfl üge für Mitglieder
• Schnupper- und Anfängerkurse
• Firmen-/Vereinsanlässe, Ferienpässe
• jährliche Veranstaltung eines internationalen Indoor-Turniers

Ab 1. November 2023 ist unser Trainings- und Vereinslokal nicht 
mehr in Derendingen, sondern in Luterbach.
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Sekretariat, Andreas Witzig
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BPW Business & Professional
Women Club Solothurn

Sinn und Zweck 
BPW steht für «Business & Professional Women». 
Wir gehören zum weltweit grössten Frauenverband 
mit über 30’000 Mitgliedern in über 100 Ländern. 

In der Schweiz sind wir einer von 40 Clubs mit insgesamt rund 2’300 
Mitgliedern. Unser Zweck besteht darin, Frauen in ihrer berufl ichen 
und persönlichen Weiterentwicklung zu unterstützen sowie ein wert-
volles Netzwerk zu pfl egen. BPW wurde vor über 100 Jahren gegründet. 
Damals war die Situation der Frauen eine ganz andere: Sie hatten kein 
Stimmrecht, ein eigenständiges Berufsleben war höchst selten, sie hat-
ten wenig Rechte und Austausch mit gleichgesinnten Frauen war rar. 
Auch heute gibt es immer noch brandaktuelle Themen um das Thema 
Gleichstellung und Frau: Die Genderfrage in Unternehmen, die Work-
Life-Balance mit Familie und Beruf, die Aufgabenverteilung innerhalb 
der Familie, Mentoring etc. Wir greifen spannende Themen aus Alltag 
und Politik auf, die uns zum Diskutieren anregen und uns weiterbrin-
gen. Die abwechslungsreichen Anlässe fi nden alle 4 bis 6 Wochen in ge-
selligen Runden statt, bei denen auch der persönliche Aspekt nicht zu 
kurz kommt. Unsere Mitglieder sind im Alter von 20–90 Jahren, was den 
Austausch umso spannender gestaltet. Mit BPW Young und den After 
Work-Apéros fördern wir auch das Netzwerk von jungen Frauen, welche 
sich im Berufsleben weiterentwickeln und austauschen möchten. 

Wir freuen uns über Interessentinnen und neue Mitglieder!
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Ingrid Spit
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